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Vadovaujantis LR Vyriausybés 2022 m. rugpjucio 24 d. nutarimu Nr. 847 ,,.Dél profesinio
orientavimo teikimo tvarkos apraso patvirtinimo*,

2023 m. sausio 11 d. Siauliy miesto savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymu Nr.
A-46 , D¢l Karjeros paslaugy teikimo mokiniams Siauliy mieste tvarkos apraso

patvirtinimo*, patvirtintas

KARJEROS PASLAUGU TEIKIMO MOKINIAMS SIAULIU MIESTE TVARKOS
APRASAS

Neteko galios Siauliy miesto savivaldybés administracijos direktoriaus 2020 m. sausio 2 d.
jsakymas Nr. A-2 ,,D¢l karjeros paslaugy teikimo mokiniams Siauliy mieste tvarkos apraSo
patvirtinimo*
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Pradinio ugdymo programoje
kiekvienam mokiniui sudaromos salygos gauti
ugdymo Karjerai ir profesinio informavimo paslaugas.
Vienai mokiniy grupei skiriamos 5 val., 1S kuriy:

1.Ugdymui karjerai — ne maziau kaip 3 val.:
1.1. Ugdymo Kkarjerai programa integruojama j formalyjj ir neformalyjj Svietima;

1.2. rekomenduojama pravesti ne maziau kaip 10 proc. pamoky nuo visy vesty pamoky
skaiCiaus integruoty su Ugdymo Kkarjerai programa, fiksuojamy mokomyjy dalyky
ilgalaikiuose planuose;

1.3. suorganizuojama ne maziau kaip 1 veikla su karjeros specialistu.

2. Profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinimg) — ne maziau kaip 2 val.:
2.1. suorganizuojamas ne maziau kaip 1 pazintinis vizitas j jmones ar jstaigas;

2.2. suorganizuojami ne maziau kaip 2 Kkarjeros renginiai (tévy profesijos pristatymai,
karjeros dienos, susitikimai su jvairiy profesijy atstovais ir kt.).
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Pagrindinio ugdymo pirmosios dalies (58 klasiy) programos
kiekvienam mokiniui sudaromos sglygos gauti ugdymo karjerai, profesinio
informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas.

Vienai mokiniy grupei skiriamos 9 val., 18 kuriy:

1.Ugdymui karjerai — ne maziau kaip 4 val.:
1.1. Ugdymo karjerai programa integruojama 1 formalyji ir neformalyji Svietima;

1.2. rekomenduojama pravesti ne maziau kaip 10 groc. pa_lmoqul_luo visy vesty pamoky skaiciaus integruoty su Ugdymo
karjerai programa, fiksuojamy jvairiy mokomuyjy dalyky ilgalaikiuose planuose;

1.3. rekomenduojama sitlyti laisvai pasirenkamg ugdymo karjerai dalyka ar modulj.

2. Profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinima) — ne maziau kaip 4 val.:
2.1. suorganizuojami ne maZziau kaip 2 pazintiniai vizitai j jmones ar jstaigas;

2.2t sudaromos galimybegs, atsizvelgiant | mokinio poreikius, susipazinti su profesijomis patirtiniy (patyriminiy) vizity
metu;

2.3. suorganizuojami ne maziau kaip 2 karjeros renginiai (tévy profesijos pristatymai, karjeros dienos, susitikimai su jvairiy
profesijy atstovais ir kt.);

2.4. rekomenduojama suorganizuoti ne maziau kaip 3 vizitus j profesing ir / ar aukstaja mokykla.

3. Profesiniam konsultavimui — ne maziau kaip 1 val.:

3.1. sudaromos galimybés kiekvienam mokiniui gauti individualias konsultacijas saves paZinimui, profesijos iSsiaiSkinimui,
tiksly 1$sikelimui ir t.t.;

3.2. atsizvelgiant ; mokiniy poreikius bei mokiniy pasirengimo lygj, organizuojamos grupines konsultacijos;

3.3. nuo 7 klases kiekvienas mokinys rengia karjeros plang ne maziau kaip kartg per pusmet; jj aptaria su karjeros
specialistu, klasés vadovu.
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Pagrindinio ugdymo antrosios dalies programos ir vidurinio ugdymo programos (I-1V
gimnazijos klasiy) kiekvienam mokiniui sudaromos sglygos gauti ugdymo karjerai, profesinio
informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas.

Vienai mokiniy grupei skiriama 15 val., i§ kuriy:

1. Ugdymui karjerai — ne maziau kaip 6 val.:
1.1. Ugdymo karjerai programa integruojama j formalyjj ir neformalyjji Svietima;

1.2. rekomenduojama pravesti ne maziau kaip 10 proc. pamoky nuo visy vesty pamoky skaiciaus, integruoty su Ugdymo
karjerai programa, fiksuojamy jvairiy mokomyjy dalyky ilgalaikiuose planuose;

1.3. rekomenduojama siiilyti laisvai pasirenkamg ugdymo karjerai dalykg ar moduli.

2. Profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinimg) — ne maziau kaip 6 val.:
2.1. suorganizuojami ne maziau kaip 2 paZintiniai vizitai ] jmones ar jstaigas;
2.2. sudaromos galimybés, atsizvelgiant ;} mokinio poreikius, susipazinti su profesija patirtiniy (patyriminiy) vizity metu;

2.3. mokykla, atsizvelgdama | mokiniy poreikius, sudaro galimybes ne maziau kaip 10 proc. programos mokiniy dalyvauti
intensyviame profesiniame veiklinime;

2.4. rekomenduojama suorganizuoti ne maziau kaip 3 vizitus j profesing ir / ar aukstaja mokykla;

2.5. suorganizuojami ne maziau kaip 3 karjeros renginiai (paskaitos, seminarai, mokymai ir kt.).

3. Profesiniam konsultavimui — ne maziau kaip 3 val. (i$ jy — 1 val. individualiam konsultavimui):

3.1. sudaromos galimybés kiekvienam mokiniui gauti individualias konsultacijas saves pazinimui, profesijos iSsiaiskinimui,
tiksly i$sikelimui ir t.t.;

3.2. atsizvelgiant ] mokiniy poreikius bei mokiniy pasirengimo lygj, organizuojamos grupinés konsultacijos;
3.3. pagal poreikj organizuojamos individualios konsultacijos tévams / globéjams;

3.45. kiekvienas mokinys rengia karjeros plang ir ne maziau kaip karta per pusmetj jj aptaria su karjeros specialistu, klasés
vadovu.
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Mokiniams su intelekto negalia ir kitais specialiaisiais ugdymosi poreikiais sudaromos
salygos gauti ugdymo karjerai, profesinio informavimo ir profesinio konsultavimo paslaugas.
Kiekvienai mokiniy grupei (pagal mokiniy lygj) per mokslo metus skiriama 5—15 val.
(pagal mokinio lygj):

1. Ugdymui karjerai — 3—6 val.: rekomenduojama pravesti ne maziau kaip 10 proc. pamoky
nuo visy vesty pamoky skaiciaus, integruoty su Ugdymo karjerai programa, fiksuojamy jvairiy
mokomyjy dalyky ilgalaikiuose planuose.

2. Profesiniam informavimui (jskaitant profesinj veiklinimg) — 2—6 val.:
2.1.rekomenduojama suorganizuoti 2 pazintinius vizitus ] jmones ar jstaigas;

2.2. organizuojami susitikimai su jvairiy profesijy bei ugdymo jstaigy atstovais.

3. Profesiniam konsultavimui — 0-3 val.:
3.1. pagal poreikj organizuojamos individualios konsultacijos su tévais / globéjais;

3.2. sudaromos galimybés kiekvienam mokiniui gauti individualias konsultacijas.
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Mokykla privalo uztikrinti karjeros specialisto pareigybés jsteigima mokykloje:

* gimnazijose ir progimnazijose — 1 darbuotojas, dirbantis ne maziau kaip 1 etatu,
arba 2 darbuotojal, dirbantys ne maziau kaip po 0,5 etato;

« pradinése ir specialiosiose mokyklose — 1 darbuotojas, dirbantis ne maziau kaip 0,5
etato.
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Mokykla, uztikrindama Sio Apraso igyvendinima, vykdo tokias funkcijas:

1. Uztikrina nenutriikstamg profesinio orientavimo teikima mokykloje
besimokantiems mokiniams.

2. Sudaro salygas Kkarjeros specialistui, dirban¢iam mokykloje, tobulinti
kvalifikacija.

3. Aprase nurodytoms veikloms jgyvendinti rengia ugdymo Kkarjerai veiklos
priemoniy plang, kuris talpinamas mokyklos interneto svetainéje.

4. Savo nustatyta tvarka vykdo karjeros paslaugy teikimo mokykloje stebésena.

5. Kaupia profesinio orientavimo stebésenai biiting informacija ir teikia ja Lietuvos
mokiniy neformaliojo Svietimo centruli.

6. Wkdo Karjeros paslaugy teikimo apskaita Siauliy miesto savivaldybeés
administracijos (toliau — Savivaldybés administracija) Socialiniy kompetencijy
ugdymo apskaitos sistemoje.
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Nuo 2023 m. sausio 1 d. keitési LR valstybés ir savivaldybiy jstaigy darbuotojy darbo
apmokéejimo ir komisijy nariy atlygio uz darbg jstatymo Nr. XIII-198 1, 7, 8 straipsniy ir 5
priedo pakeitimo jstatymas

https://e-seimas.lrs.lt/portal/legal Act/It/ TAD/c6dd7dc2e23411e6be918a531b2126ab/asr

* padid¢jo karjeros specialisty pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas

» 2023 metams patvirtintas didesnis, 186 eury bazinis dydis.

Remiantis Siais keitimais atnaujintas Karjeros specialisto, kurio darbas laikomas pedagoginiu,
darbo uzmokescio iSlaidy fiksuotojo vieneto jkainio nustatymo tyrimas (2023 m. sausio 1 d.
redakcija, 2 versija)

https://www.esf.It/veiklos-sritys/metodines-pagalbos-centras/1073

Atnaujinti DU dydziai taikomi ir karjeros specialisty darbo uzmokescio iSlaidoms
kompensuoti.

Rekomendacija — suvienodinti pareigybés pavadinima, turi buiti — karjeros specialistas


https://e-seimas.lrs.lt/portal/legalAct/lt/TAD/c6dd7dc2e23411e6be918a531b2126ab/asr
https://www.esf.lt/veiklos-sritys/metodines-pagalbos-centras/1073
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Rekomenduojama mokyklos internetiniame karjeros paslaugu puslapyje
pateikti:

» Konsultanto vardas, pavarde

 Darbo laikas (darbo laiko kortelé — ir ant kabineto dury (darbo valandy — pagal
dirbama etato dalj))

» Kabineto Nr.
* El. pastas
» Telefonas

« Karjeros specialistas (supazindina mokinius, tévus ir t.t...; teikia informacijg,
konsultacijas apie..., organizuoja ...)

* Informuojama, kad gali kreiptis mokiniai, jy tévali, ... Kaip susitarti dél susitikimo
ir pan.

* Dokumentai: einamyjy mety UK planas, apraSai, aktuali informacija, nuorodos
mokiniams, tévams, ...

e UK veiklos (jrodymai)

SKU sistema (kalendorius)
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Verslo skiriama studijy parama: stipendija metams — 3000 eury

,, 1eltonikos jmoniy grupés stipendijy tikslas — skatinti abiturientus rinktis technologijy ir
inzinerijos srities iSsilavinima bei prisidéti prie naujy technologijy vystymo.

Stipendijuy konkurse gali dalyvauti kandidatai, kurie einamaisiais metais:
* gavo brandos atestata;
« dalyvauja priémime j Lietuvos aukstgsias mokyklas ir jstoja j vieng i§ remiamy programy.

Siauliuose — Vilniaus universiteto Siauliy akademijoje — programa Programu sistemos

Atrankos kriterijai:

 kandidato technologinés ir inzinerinés veiklos pasiekimai ir gebéjimai;
« kandidato motyvacija;

 kandidato mokslo rezultatai.

Isipareigojimy jsidarbinti néra, stipendija — vieniems metams
Detalesné informacija bus suteikta gimnazijy karjeros specialistams
(bus organizuojamas ,, Teltonika“ susitikimas su karjeros specialistais, abiturientais, teikiama nuotoliné konsultacija)



