PATVIRTINTA

Siauliy ,,Juventos* progimnazijos
direktoriaus 2026 m. sausio 7 d.
isakymu Nr. V-6

SIAULIU , JUVENTOS“ PROGIMNAZIJOS MOKYTOJU, PAGALBOS MOKINIUI
SPECIALISTY PROFESINIO TOBULINIMO
2026 METU PLANAS

Planas sudarytas, vadovaujantis LR SMSM 2025 m. gruodzio 9 d. jsakymu Nr. V-
1238 ,,Pedagoginiy darbuotojy 2026-2028 m. prioritetinés kvalifikacijos tobulinimo sritys*,
Siauliy m. savivaldybés siekiais $vietimo bendruomenei, Siauliy ,,Juventos® progimnazijos
veiklos kokybés tobulinimo prioritetais, spichosocialiniy rizikos veiksniy 2025 m. vertinimo
isvadomis, Siauliy ,,Juventos progimnazijos mokytojy ir pagalbos mokiniui specialisty
profesinio tobul¢jimo apraSu, patvirtintu direktoriaus jsakymu 2025 lapkri¢io 10 d., Nr. V-
253.

Tikslas: organizuoti progimnazijos tikslus atitinkantj profesinj tobuléjima, sudaryti
sglygas ir skatinti darbuotojus jgyti ir plétoti dalykines, metodines, psichologines,
bendravimo, klasés valdymo ir kt. kompetencijas, siekiant mokytojy bei pagalbos mokiniui
specialisty profesiniy kompetencijy augimo.

UzZdaviniai:

1. Sistemingai ir kokybiskai vykdyti mokyklos vadovy, mokytojy, pagalbos mokiniui
specialisty profesinj tobulinima.

2. Sudaryti saglygas dalyvauti profesinio tobuléjimo renginiuose, tenkinant
kvalifikacijos kélimo poreikius.

3. Plétoti mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty bendradarbiavima, dalinimasi
geraja patirtimi, siekiant ugdymo proceso kokybés gerinimo.

4. Racionaliai naudoti profesiniam tobuléjimui skirtas 1ésas.

5. Analizuoti ir tirti darbuotojy profesinio tobulinimo poreikius bei vesti apskaita.

Profesinio tobulinimo prioritetings sritys:

1. Pasidalintos lyderystés ugdymas, vadovavimo, komunikavimo konstruktyvaus
bendravimo ir bendradarbiavimo tobulinimas.

Kompetencijy tobulinimas apimant lyderyste ir mentoryste, siekiant moderniy
vadovavimo strategijy plétros ir poky¢iy valdymo geb¢jimy stiprinimo, tvarios bendruomeneés
plétros ir dialogo kultiiros karimo, ugdomosios veiklos kokybés, duomenimis grjsty
sprendimy priémimo, kolegialaus griztamojo rysio, mokymosi drauge, su kitais ir i§ kity,
psichologinés gerovés stiprinimo, profesinés tapatybés ir asmeninés pazangos, pedagoginio
darbuotojo profesinio augimo savivaldaus planavimo — gebéjimo kryptingai reflektuoti savo
tobuléjimo poreikius, kelti tikslus bei atsakingai planuoti asmeninj kvalifikacijos tobulinima,
siekiant ilgalaikés profesinés motyvacijos ir atsparumo.

2. Jtraukiojo ugdymo planavimo ir jgyvendinimo-kompetencijos tobulinimas.

Saugios ir nediskriminuojanc¢ios ugdymo aplinkos kiirimas, gebé&jimas suvokti,
atpazinti ir atliepti mokiniy individualius poreikius, siekiant kiekvieno ugdytinio gerovés ir



asmeninés pazangos. Pagarbaus bendradarbiavimo, jtraukios mokyklos kultiros kiirimas,
socialinés partnerystés, mokiniy elgesio klas¢je valdymo gebéjimy stiprinimas, universalaus
dizaino principy taikymas. Gebé¢jimas taikyti individualius poreikius atliepiancias paramos
priemones, jgalinancias kurti saugig ir palankig ugdymo aplinka.

3. Emocinés-motyvacinés kompetencijos stiprinimas.

Emocinio intelekto, streso valdymo ir socialinés sgveikos gebéjimy plétojimas bei
fizinio raStingumo didinimas, siekiant stiprinti profesinj atsparumg, skatinti emocing
savireguliacija bei efektyvy bendravimag bendruomenéje. Démesys skiriamas gebéjimui
konstruktyviai reaguoti j pokycius, valdyti jtampa ir konfliktines situacijas bei palaikyti
profesing motyvacija. Bendruomenés telkimas, partnerystés su tévais (globéjais, riipintojais)
stiprinimas, uZtikrinant ugdomosios veiklos kokybg bei geb&jima priimti duomenimis gristus
sprendimus. Darbuotojy socialiniy emociniy kompetencijy, emocinés gerovés ir profesinio
atsparumo stiprinimas, emocinés-motyvacinés kompetencijos didinimas, emocinio perdegimo
mazinimas.

Profesiniy kompetencijy tobulinimo formos: Kkursai, seminarai, stazuotés,
konferencijos, edukacinés i§vykos, veikla mokyklos metodinése grupése, projektiné veikla,

atviros veiklos, kolegialus bendradarbiavimas, savi$vieta ir kt.

Eil. | Priemonés Data Atsakingi, Rezultatas, sékmés
Nr. vykdytojai Kriterijali,
1. | Prioritetiniy tiksly, sri¢iy Sausis R. Dauliuvieng, Kvalifikacijos
numatymas, pristatymas administracija, tobulinimo prioritety
mokytojy taryba, | nustatymas, planavimas
metodiné taryba
2. | Informacijos apie 2026 m. | R. Dauliuviené Per metus sudaroma
kvalifikacijos tobulinimo galimybé dalyvauti ne
renginius skelbimas maziau kaip 5 dienas
kvalifikacijos
tobulinimo renginiuose
3. | Dalyvavimas kvalifikacijos | 2026 m. | R. Dauliuvieng, 85 proc. mokytojy
tobulinimo renginiuose administracija, patobulins bendrgsias,
pagal progimnazijos mety mokytojai, specialigsias
prioritetus: pagalbos mokiniui | kompetencijas
specialistai
1. Itraukiojo ugdymo Vasaris Naujoviy taikymas,
planavimo ir jgyvendinimo | (IV sav.) aukstesné ugdymo
kompetencijos tobulinimas. kokybé, Svietimo idéjy
2. Emocinés-motyvacinés Birzelis sklaida
kompetencijos stiprinimas. (11 sav.)
3. Pasidalintos lyderystés Rugpjttis
ugdymas, vadovavimo, (IV sav.)
komunikavimo,
konstruktyvaus bendravimo
ir bendradarbiavimo
tobulinimas.
4. | Kolegialus 2026 m. | Administracija, Partnerysteés rysiy
bendradarbiavimas su mokytojai, plétojimas,
mokyklos, miesto, pagalbos mokiniui | bendradarbiavimo




respublikos mokytojais,
atviry pamoky/renginiy
vedimas

specialistai

kompetencijy
tobulinimas. Naujy
idéjy generavimas
mokyklos ugdymo
procesui tobulinti

Dalyvavimas olimpiadose, 2026 m. | Administracija, Mokytojai patobulins
konkursuose, festivaliuose, mokytojai, savo kvalifikacija,
uzduociy rengimas, darby pagalbos mokiniui | rengdami uzduotis bei
vertinimas specialistai ruoS$dami mokinius
dalykiniams,
karybiniams
konkursams,
olimpiadoms
Savarankiskas ziniy 2026 m. | Administracija, Savisvietos ir
gilinimas pagal asmeninius mokytojai, saviugdos biidu 100
tobuléjimo tikslus, dalyko pagalbos mokiniui | proc. mokytojy,
specifika. specialistai pagalbos mokiniui
specialisty pagilins
asmeninius tobulé¢jimo
tikslus, dalyko
specifika
Profesinio tobuléjimo Gruodis | R. Dauliuvieng, Analizé. Pristatymas
apibendrinimas, administracija, mokytojy tarybos
jsivertinimas mokytojai, susirinkime.
pagalbos mokiniui
specialistai
PARENGE SUDERINTA

Pradinio ugd. ir pagalbos skyriaus
vedéja Rasa Dauliuviené

Mokytojy tarybos protokolu
2026-01-07, Nr. MP-1



