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SIAULIU ,, JUVENTOS“ PROGIMNAZIJOS
PRADINIO UGDYMO SKYRIAUS VEDEJOS
RASOS DAULIUVIENES
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy ,,Juventos* progimnazijos (toliau — progimnazija) pradinio ugdymo skyriaus vedéjo
pareigybe¢ priskiriama jmoniy, jstaigy ir organizacijy vadovy grupei (pareigybés kodas 112036).

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pradinio ugdymo skyriaus vedéjo pareigybé reikalinga organizuoti, koordinuoti ir
prizituréti pradinio ugdymo programos jgyvendinima, uztikrinti ugdymo kokybe, mokiniy pazangg ir
pasiekimus, koordinuoti pradinio ugdymo mokytojy ir Pagalbos mokiniui poskyrio veikla, inicijuoti
ugdymo proceso ir Svietimo pagalbos sistemos tobulinimg bei wuztikrinti teisés akty,
reglamentuojanciy pradinj ugdyma ir Svietimo pagalbos teikima, jgyvendinimg progimnazijoje.

4. Pradinio ugdymo skyriaus vedéjas yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui
ugdymui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM
DARBUOTOJAI

5. Turéti ne zemesn] kaip aukstgjj universitetinj iSsilavinimg su bakalauro kvalifikaciniu
laipsniu ar jam prilygintg iSsilavinima ir pedagogo kvalifikacija.

6. Turéti ne mazesng kaip 3 mety pedagoginio darbo patirt] Svietimo jstaigoje.

7. Atitikti valstybinés kalbos mokéjimo reikalavimus, nustatytus Lietuvos Respublikos teisés
aktuose.

8. ISmanyti Lietuvos Respublikos Svietimo sistemg reglamentuojancius teisés aktus, Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymg, Darbo kodeksa, Vaiko teisiy apsaugos pagrindy jstatymg, asmens
duomeny apsauga, jtraukyjj ugdyma ir kitus Svietimo jstaigy veikla reglamentuojancius teisés aktus.

9. ISmanyti Svietimo vadybos principus ir gebéti juos taikyti praktinéje veikloje.

10. Zinoti $iuolaikinés pedagogikos, ugdymo vadybos ir psichologijos pagrindus bei gebéti
juos taikyti profesingje veikloje.

11. Suprasti demokratinés, teisinés, pilietinés ir humanistinémis vertybémis grindziamos
visuomenés principus bei gebéti jais vadovautis vadybinéje veikloje.

12. Gebéti kurti pagarba, bendradarbiavimu ir atsakomybe gristus bendruomenés nariy
tarpusavio santykius.

13. Gebéti rinkti, sisteminti, analizuoti ir apibendrinti informacija, planuoti ir organizuoti
ugdymo procesus, koordinuoti darbuotojy veikla, vertinti ugdymo kokybe bei teikti sitilymus veiklai
tobulinti.

14. Gebéti aiskiai ir sklandziai reiksti mintis zodziu ir rastu, iSmanyti dokumenty rengimo,
tvarkymo ir apskaitos reikalavimus.

15. Gebéti rengti progimnazijos veiklg reglamentuojancius dokumentus.

16. Moketi savarankiskai planuoti ir organizuoti savo ir mokyklos bendruomenés veikla,
derinti veiklas su kitais struktiiriniai padaliniais, mokyklos direktoriumi, kitomis institucijomis.

17. Gebéti savarankiSkai planuoti ir organizuoti savo darbg, koordinuoti veiklas su kitais
struktiiriniais padaliniais, progimnazijos administracija ir socialiniais partneriais.

18. Gebéti naudotis informacinémis technologijomis, elektroninémis dokumenty valdymo
sistemomis, duomeny bazémis, elektroniniu dienynu ir kitomis darbui reikalingomis skaitmeninémis



priemonémis.

19. Biuti atsakingam, pareigingam, iniciatyviam, komunikabiliam, gebéti dirbti komandoje ir
konstruktyviai spresti problemas.

20. Privalumai: vadovaujamo darbo patirtis Svietimo jstaigoje; projektineés veiklos
organizavimo patirtis; bent vienos uzsienio kalbos mokéjimas.

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

21. Rengia mokyklos veiklg reglamentuojan¢iy dokumenty projektus ir teikia juos
tvirtinti mokyklos direktoriui.

22. Dalyvauja kuriant mokyklos strateginius planus, metinés veiklos programas, ugdymo
planus, kontroliuoja jy vykdyma.

23. Organizuoja ir kontroliuoja strateginius mokyklos tikslus atitinkanc¢io mokyklos 1-4 klasiy
ugdymo plano kiirimg, vykdo ugdymo plano priezitirg. Rengia su ugdymu susijusiy mokyklos vidaus
tvarky, instrukcijy ir reglamenty projektus.

24. Bendradarbiauja derinant mokyklos strateginius tikslus atitinkan¢iy projekty sarasa.
Inicijuoja ir kontroliuoja mokytojy ir mokiniy dalyvavima projektuose.

25. Priziiiri pradinio ugdymo bendruosius ugdymo organizavimo klausimus.

26. Koordinuoja pradiniy klasiy mokytojy metoding grupg, stebi, analizuoja, vertina mokytojy,
dirbanc¢iy 14 klasése, prakting veikla bei ugdymo rezultatus. Prizitiri ugdymo programy jgyvendinima,
tiria ugdymo efektyvuma ir kaupia veiklos duomenis, teikia pagalba mokytojams.

27. Koordinuoja mokytojy profesinio tobuléjimo sritj, tikslingg kvalifikacijos &Sy
panaudojimg, informacijos pedagogams kvalifikacijos tobulinimo klausimais perdavimg, padeda
nusimatyti ir jsivertinti asmeninio profesinio tobuléjimo prioritetus.

28. Organizuoja kvalifikacijos kélimo renginius,

29. Prizitiri 14 klasiy mokytojy pamoky kriivio paskirstymg.

30. Vykdo sistemingg 1-4 klasiy mokiniy mokymosi kriviy bei mokiniams skiriamy namy
darby apimciy kontrole.

31. Organizuoja 1-4 klasiy mokiniy asmeninés pazangos stebéjimg, fiksavimg, riipinasi
mokymosi pasiekimy gerinimu ir mokymosi pagalbos organizavimu.

32. Organizuoja ir koordinuoja mokiniy testavimy/tyrimy organizavimg ir rezultaty vertinimag
1-4 klasése.

33. Organizuoja ir koordinuoja pirmy klasiy adaptacijos procesa

35.  Prizituri 1-4 kl. elektroninio dienyno pildyma.

36. Rengia ir koreguoja 14 klasiy pamoky tvarkarastj. Derina su humanistinio ugdymo ir
meninio ugdymo veikly tvarkarasciais.

37. Organizuoja pradinio iSsilavinimo pazyméjimy ir mokymosi pasiekimy pazymy
18davima.

38. Koordinuoja 1-4 klasiy vadovy veikla.

39. Raupinasi uzsienie¢iy ir Lietuvos Respublikos pilieciy, atvykusiy, iSvykusiy ar grizusiy
gyventi ir dirbti  Lietuvos Respublika, vaiky ugdymo organizavimu.

40. Rengia ir teikia direktoriui jsakymy projektus, susijusius su kuruojamomis sritimis.

41. Bendradarbiauja su mokyklos veiklos jsivertinimo darbo grupe, teikia informacija.

42. Vykdo budé¢jimo kontrole.

43. Dalyvauja kuriant saugia, sveikag ir mokymuisi palankia ugdymo aplinka,
bendradarbiauja su mokyklos bendruomene ir iSorés institucijomis.

44. Vykdo mokiniy priémimg j mokykla.

45. Koordinuoja Pradinio ugdymo skyriaus ir jam priklausanciy poskyriy veikla, uZtikrina
ugdymo ir Svietimo pagalbos specialisty bendradarbiavimg bei bendry tiksly jgyvendinima.

46. Rengia ir teikia teisés aktuose numatyta su pradiniu ugdymu susijusig informacija,
mokyklos ataskaity projektus ugdymo klausimais.

47. Vadovauja ir dirba direktoriaus jsakymu paskirtoms darbo grupéms, komandoms,
komisijoms. Vykdo kitus mokyklos direktoriaus pavedimus.
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48. Informuoja ir individualiai konsultuoja mokiniy tévus (globéjus, riipintojus) pedagoginio
Svietimo klausimais.

50. Laiku talpina informacija mokyklos internetiniame puslapyje, teikia informacija mokyklos
facebook paskyrai.

51. Vykdo operatyvines mokyklos vadovo, mokyklos steigéjo uzduotis.

IV SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

52. Nustatyta tvarka tobulinti kvalifikacijg ir profesines kompetencijas.

53. Teikti pasiiilymus progimnazijos direktoriui ir direktoriaus pavaduotojui ugdymui dél
ugdymo proceso organizavimo, ugdymo kokybés, mokiniy pasiekimy, Svietimo pagalbos ir skyriaus
veiklos tobulinimo.

54. Dalyvauti progimnazijos savivaldos institucijy, darbo grupiy, komisijy ir komandy
veikloje.

55. Gauti 1§ progimnazijos darbuotojy informacija, dokumentus ir duomenis, reikalingus

pareigybés funkcijoms vykdyti.

56. Teikti siilymus dél skyriaus darbuotojy veiklos organizavimo, profesinio tobuléjimo ir darbo

salygy gerinimo.

57. Inicijuoti pasitarimus, susijusius su ugdymo proceso organizavimu, mokiniy pasiekimy

gerinimu ir Svietimo pagalbos teikimu.

58. Reikalauti, kad buty sudarytos tinkamos ir saugios darbo salygos pareigybés funkcijoms

vykdyti.

59. Reikalauti, kad biity laikomasi Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatyty darbo

santykiy, darbo ir poilsio laiko reikalavimy.

60. Atstovauti progimnazijai savo kompetencijos klausimais bendradarbiaujant su

socialiniais partneriais, Svietimo, kulttiros ir kitomis institucijomis.

61. Naudotis kitomis Lietuvos Respublikos teisés aktuose nustatytomis teisémis.

VI SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

62. Pradinio ugdymo skyriaus ved¢jas atsako uz pareigybés apraSyme nustatyty funkcijy
vykdyma, teikiamos informacijos teisinguma, dokumenty rengima ir tvarkyma, asmens duomeny
apsaugos reikalavimy laikymasi bei priimty sprendimy teisétumg Lietuvos Respublikos teisés akty
nustatyta tvarka.

Su pareigybés apraSymu susipaZzinau ir sutinku:

(vardas ir pavard¢, parasas, data)



